PREDMET: CIVILNO PRAVO IN GOSPODARSKE POGODBE

1. VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA

Cilj tega predmeta je pridobiti temeljna znanja o civiinem materialnem pravu (zlasti stvarnem
in zemljiSkoknjiznem, obligacijskem ter gospodarskem pogodbenem pravu). V okviru
izvajanja predmeta bodo Studenti udelezenci izobrazevanja podrobneje spoznali temeljna
pravila omenjenih pravnih disciplin. Seznanili se bodo z vsebino stvarnih pravic (lastninska
pravica, zastavna pravica, zemljiSki dolg, sluznostna pravica, stvarno breme in stavbna
pravica) ter temeljnimi principi (naceli) na podrocju stvarnega in zemljiS8koknjiznega prava.
Prav tako bodo udeleZenci pridobili temeljna znanja o obligacijskem pravu in tipi¢nih
gospodarskih pogodbah (prodajna pogodba, menjalna pogodba, rabokupna pogodba,
komisijska pogodba, agencijska pogodba, posredniSka pogodba, gradbena pogodba,
asignacija) pa tudi o inStrumentih zavarovanja obveznosti (menica, porostvo, ara, pogodbena
kazen, skesnina...).

2. IZVAJALCI PREDMETA

Nosilec: dr. Renato Vrencur

3. VSEBINSKI SKLOPI

Stvarno in zemljiSkoknjizno pravo
1. Temeljni pojmi in nacela stvarnega in zemljiSkoknjiznega prava
2. Stvarne pravice (lastninska pravica, zastavna pravica, zemljiski dolg, sluznostna
pravica, stvarno breme in stavbna pravica)
3. ZemljiSkoknjizni vpisi (vknjizbe, predznambe, zaznambe, plombe, poocitve)
Izvajalec: dr. Renato Vrencur (3 ure)

Obligacijsko pravo — sploéni del
1. Temeljni pojmi in nacela obligacijskega prava
2. Vrste obveznosti
3. Sprememba upnika in dolZnika
4. Prenehanje obveznosti
5. Zavarovanije in utrditev obveznosti
Izvajalec: dr. Renato Vrencur (2 uri)

Gospodarsko pogodbeno pravo — posebni del
Pogodbe gospodarskega prava
(prodajna pogodba, menjalna pogodba, rabokupna pogodba, komisijska pogodba,
agencijska pogodba, posredniSka pogodba, gradbena pogodba, asignacija)
Izvajalec: dr. Renato Vrencur (3 ure)

SKUPAJ: 8 ur



4. OBVEZNA STUDIJSKA LITERATURA

-_—

. Elektronsko gradivo (dr. Renato Vrencur)

2. Obligacijski zakonik, OZ, Uradni list RS, st. 83/01, izbrana poglavja, in nadaljnje spremembe
http://zakonodaja.gov.si/rpsi/r03/predpis ZAKO1263.html

3. Stvarnopravni zakonik, SPZ, Uradni list RS, &t. 87/02 in 18/07, in nadaljnje spremembe
http://zakonodaja.gov.si/rpsi/r02/predpis ZAKO3242.html

4. Zakon o zemljiski knjigi, ZZK-1, Uradni list RS, §t. 58/03, 45/08, 28/209, 79/10, 25/11, in

nadaljnje spremembe

http://zakonodaja.gov.si/rpsi/r03/predpis ZAKO3603.html

5. PRIPOROCLJIVA LITERATURA

—_—

Juhart, M., Tratnik, M., Vrencur, R.: Stvarno pravo. GV ZalozZba, Ljubljana 2007

2. Kranjc, V.: Gospodarsko pogodbeno pravo. GV ZalozZba, Ljubljana 2006

3. Tratnik, M., VrenCur R.: ZemljiSkoknjizno pravo v teoriji in praksi. Institut za
nepremicninsko pravo Maribor, Maribor 2008

6. OBLIKE IN METODE IZOBRAZEVALNEGA DELA

Predavanja in razprave o pravnih podlagah in pravilih civiinega materialnega prava

7. OBVEZNOSTI STUDENTA

Udelezba in aktivho sodelovanje na predavanjih

8. IZPIT

Pisni izpit: 10 vpraSanj
Cas trajanja: 60 minut
Pozitivno: 51 toc¢k (od 100 moznih)

9. PRIPRAVA UCNEGA IN IZVEDBENEGA NACRTA

Nosilec predmeta in odgovoren za izvedbo: dr. Renato Vrencur



PREDMET: DAVCNO PRAVO IN OBDAVCITEV PRAVNIH OSEB

1. VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA

Cilj tega predmeta je spoznati, razumeti in v praksi uporabljati dolo¢be zakonov, ki jih mora
poznati poobla$&eni revizor pri revidiranju. Studenti udeleZenci izobraZevanja se bodo pri
tem predmetu seznanili s pravili obradunavanja in plaevanja davkov pravnih oseb ter
posameznimi vrstami davénih poroc€il v povezavi z revizijskimi postopki.

2. IZVAJALCI PREDMETA
Nosilec: dr. Marjan Odar

Sodelavci: mag. Sasa Jerman, Jure Mercina in mag. Ivan Simic¢

3. VSEBINSKI SKLOPI

Davcni prihodki in davéni odhodki ter ugotavljanje davéne osnove
Zavezanci za davek in dav€na obveznost
Vir dohodkov
Oprostitve
Davcna osnova
- Dav€na osnova pri poslovanju med povezanimi osebami
- Obresti med povezanimi osebami
- Rezervacije
- Prevrednotenje
- Prihodki
- Odhodki
Davéna izguba in pokrivanje izgube
Davcne olajSave
Davéne stopnje
Izvajalec: dr. Marjan Odar (4 ure)
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Davéni vidik poslovnih zdruzitev in davéni odtegljaj
Davcni vidik obravnave poslovnih zdruzitev
Davéna obravnava prenosa dejavnosti
DavCna obravnava zamenjave kapitalskih delezev
Davcna obravnava zdruzitev
Pravila davénega postopka pri materialnih statusnih spremembah
Davéni odtegljaj
Odlozeni davki (raCunovodski vidik obravnave terjatev in obveznosti za odlozene
davke)
Izvajalka: mag. Sasa Jerman (4 ure)

NogakwN=

Davek na dodano vrednost (odslej DDV) in troSarine

Osnove DDV

Obdavdljive transakcije, promet blaga, promet storitev
Pridobitev blaga znotraj Skupnosti

Plaéniki DDV, dav¢ni zavezanci, kraj obdavcitve
Davéna oshova

Oprostitve DDV

oaRrwON =~



7. lzdajanje raCunov, odbitek vstopnega DDV, posebni postopki obdavcenja
8. Vracilo DDV, knjigovodstvo davénega zavezanca,
9. TroSarine

Izvajalka: mag. Sasa Jerman (4 ure)

Dohodnina in drugi davki

Osnove dohodnine
Dohodek iz zaposlitve
Dohodek iz oddajanja premozenja v najem in prenosa premozenjske pravice
Dohodek iz kapitala
Prispevki za socialno varnost
Zakon o davku na promet nepremicnin
Takse in podobne dajatve
Izvajalka: Jure Mercina (4 ure)

Noakwb=

Davcni postopek

Nacela dav&nega postopka
UdeleZenci v postopku

Varovanje podatkov

Informacije in dokumentacija
Dajanje podatkov davénemu organu
Davcéna obveznost

Davéni postopek

Stvarna in krajevna pristojnost
Ugotovitveni postopek

10. Dokazovanje

11. Odlocba

12. Pravna sredstva

13. Izpolnitev davéne obveznosti

14. Davéni nadzor

15. Davéna izvrSba

16. Davek od dohodkov pravnih oseb
lzvajalec: mag. Ivan Simic (4 ure)

©CoNoOGRLON =

SKUPAJ: 20 ur

4. OBVEZNA STUDIJSKA LITERATURA

1.

2.

Elektronsko gradivo (dr. Marjan Odar, mag. Sasa Jerman, Jure Mercina, mag. Ivan
Simic)

Jerman, S., Odar, M.: Zakon o davku od dohodkov s komentarjem. Zalozba GV,
Ljubljana 2008

Zakon o davénem postopku, ZdavP-2 UPB4, Uradni list RS, st. 13/11, in nadaljnje
spremembe s podrejenimi predpisi

http://zakonodaja.gov.si/rpsi/r03/predpis ZAKO4703.html

Zakon o davku od dohodkov pravnih oseb, ZDDPO-2, Uradni list RS, st. 117/06, 90/07,
56/08, 76/08, 92/08, 50/09, 43/10, 59/11, in nadaljnje spremembe s podrejenimi predpisi
http://zakonodaja.gov.si/rpsi/rO7/predpis ZAKO4687.html

Zakon o davku na dodano vrednost, ZDDV-1, Uradni list RS, 13/11 in 18/11, in nadaljnje
spremembe s podrejenimi predpisi

http://zakonodaja.gov.si/rpsi/r01/predpis ZAKO4701.html

Zakon o davéni sluzbi, ZDS-1-UPB2, Uradni list RS, &t. 1/07, 40/09 in 33/11, in nadaljnje
spremembe




http://zakonodaja.gov.si/rpsi/r05/predpis ZAKO2015.html

7. Zakon o prispevkih za socialno varnost, ZPSV, Uradni list RS, §t. 5/96, 18 /96, in
nadaljnje spremembe
http://zakonodaja.gov.si/rpsi/r04/predpis ZAKO984.html

8. Zakon o troSarinah, ZTro-UPB3, Uradni list RS, &t. 2/07, in nadaljnje spremembe
http://zakonodaja.gov.si/rpsi/r03/predpis ZAKO5103.html

5. PRIPOROCLJIVA LITERATURA

1. Direktiva Sveta z dne 23. julija 1990 o skupnem sistemu obdavcitve za zdruzitve, delitve,
prenose sredstev in zamenjave kapitalskih delezev druzb iz razli¢nih drzav ¢lanic
http://eur-
lex.europa.eu/smartapi/cgi/sga doc?smartapilcelexapi!prod! CELEXnumdoc&numdoc=31
990L0434&model=guichett&Ig=sl

2. Direktiva Sveta z dne 23. julija 1990 o skupnem sistemu obdavcitve mati¢nih druzb in
odvisnih druzb iz razliénih drzav ¢lanic
http://eur-
lex.europa.eu/smartapi/cgi/sga doc?smartapilcelexdoc!prod! CELEXnumdoc&numdoc=3
1990L0435&model=guicheti&lg=sl

3. Direktiva Sveta 2003/49/ES z dne 3. junija 2003 o skupnem sistemu obdavcéevanja pladil
obresti ter licen€nin med povezanimi druzbami iz razli¢nih drzav Clanic
http://eur-
lex.europa.eu/smartapi/cgi/sga doc?smartapi!celexapi!prod! CELEXnumdoc&numdoc=32
003L0049&model=guichett&Ig=sl

6. OBLIKE IN METODE IZOBRAZEVALNEGA DELA

TeoretiCna predavanja in interaktivno obravnavanje pravil obraCunavanja in placevanja
davkov in drugih dajatev pravnih oseb

7. OBVEZNOSTI STUDENTA

UdelezZba in aktivho sodelovanje na predavanjih

8. IZPIT
Pisni izpit: 20 vpraSanj

Cas trajanja: 120 minut
Pozitivno: 51 to¢k (od 100 moznih)

9. PRIPRAVA UCNEGA IN IZVEDBENEGA NACRTA

Nosilec predmeta in odgovoren za izvedbo: dr. Marjan Odar



PREDMET: GOSPODARSKO PRAVO TER PRAVO DRUZB IN
UPRAVLJANJA PODJETIJ

1. VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA

Cilj tega predmeta je spoznati temelje pravne ureditve gospodarskih druzb v Sloveniji.
Obravnavani so splosni statusni atributi druzb ter osnovne pravne znacilnosti posameznih
vrst druzb in samostojnega podjetnika. Poleg tega bodo udeleZenci izobraZevanja spoznali
temelje statusnih preoblikovanj (delitve, zdruzitve druzb, spremembo pravnoorganizacijske
oblike) in osnove pravne ureditve koncernov). Poseben poudarek bo dan kapitalskim
druzbam (zlasti d. d. in d. 0. 0.) ter obravnavi njihove finan¢ne in organizacijske strukture,
vkljuéno s kodeksom upravljanja (corporate governance) v javnih d. d.

2. IZVAJALCA PREDMETA

Nosilec: dr. Borut Bratina

Sodelavec: dr. Peter Podgorelec

3. VSEBINSKI SKLOPI

Statusne znacilnosti gospodarskih druzb, samostojni podjetnik (s. p.), osebne druzbe in d. 0. o.
Izvajalec: dr. Peter Podgorelec (4 ure)

DelniSka druzba, komanditna delniSka druzba in evropska delniSka druzba
lzvajalec: dr. Borut Bratina (4 ure)

Sistemi upravljanja delniSkih druzb in kodeks poslovnega upravljanja javnih d. d.
lzvajalec: dr. Borut Bratina (4 ure)

Povezane druzbe, statusna preoblikovanja, GlZ, podruznice tujega podjetja
Izvajalec: dr. Peter Podgorelec (4 ure)

SKUPAJ: 16 ur

4. OBVEZNA STUDIJSKA LITERATURA

1. Elektronsko gradivo (dr. Borut Bratina, dr. Peter Podgorelec)
Slovenski Kodeks upravljanja javnih delnisSkih druzb, 27.oktober 2016, Zdruzenje
nadzornikov Slovenije in LIUBLJANSKA BORZA , Ljubljana

3. Zakon o gospodarskih druzbah, ZGD-1 z novelami od A-J, Uradni list RS, §t. 65/09, in
nadaljnje spremembe s podrejenimi predpisi

5. PRIPOROCLJIVA LITERATURA



1. Bohinc, R., Bratina, B.: Upravljanje korporacij. Fakulteta za druzbene vede, Ljubljana
2005

2. Bratina, B., Jovanovi¢, D., Podgorelec, P., Primec, A.: Osnove gospodarskega
pogodbenega in statusnega prava, De Vesta, Maribor 2010.

3. lvanjko, S., Kocbek, M., Preli¢, S.: Korporacijsko pravo. GV Zalozba in Pravna fakulteta
Univerze v Mariboru, Maribor 2009

4. Kocbek, M., Bohinc, R., Bratina, B., llesi¢, M., lvanjko, 8., Knez, R., Odar, M., Pivka, H.,
Plavsak, N., Podgorelec P., Prostor J., Preli¢, S., PSeni¢nik, D., Puhari¢, K., Zabel, B.:
Veliki komentar Zakona o gospodarskih druzbah (Nova slovenska zakonodaja). 2.
dopolnjena izdaja z novelami ZGD-1A do ZGD-1H. IUS Software, GV Zalozba, Ljubljana
2014.

5. Preli¢, S., Zabel, B., Ivanjko, S, Podgorelec, P., Kobal, A.: Druzba z omejeno
odgovornostjo. GV Zalozba, Ljubljana 2009

6. OBLIKE IN METODE IZOBRAZEVALNEGA DELA

TeoretiCna predavanja in interaktivno obravnavanje aktualnih primerov iz korporacijske
prakse

7. OBVEZNOSTI STUDENTA

UdelezZba in aktivho sodelovanje na predavanjih

8. IZPIT
Pisni izpit: 16 vprasanj

Cas trajanja: 100 minut
Pozitivno: 51 to¢k (od 100 moznih)

9. PRIPRAVA UCNEGA IN IZVEDBENEGA NACRTA

Nosilec predmeta in odgovoren za izvedbo: dr. Borut Bratina



PREDMET: IZBRANE TEME IZ SODOBNIH POSLOVNIH FINANC

1. VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA

Cilj predmeta je osvezitev teoretiCnega znanja s podrocja finanénega managementa in
vrednotenja izbranih finan¢nih instrumentov ter prikaz uporabnosti teoreti¢nih reSitev v
praksi. Glede na vhodne spremenljivke v modelih vrednotenja je za pooblasCene ocenjevalce
vrednosti pomembno 1) razumevanje konceptov investicijskih in finanénih odlocCitev v
podjetju, saj te vplivajo na tveganje podjetja, 2) prakti¢na uporaba orodij poslovnih financ v
praksi pri dolo€anju optimalne finan¢ne in investicijske politike ter ocena vpliva na tveganje in
3) poglobljeno razumevanje vrednotenja in dejavnikov vrednosti nalozb z nespremenljivim
donosom.

2. IZVAJALCI PREDMETA
Nosilec: dr. Igor Loncéarski

Sodelavca: dr. Aljosa Valentincéié, dr. Ales Berk Skok

3. VSEBINSKI SKLOPI

Strosek kapitala in dolgoro¢ne investicijske odlogitve
1. Opredelitev kapitala podjetja in ocena stroSka kapitala
2. Kriteriji ocenjevanja investicijskih projektov (NPV, IRR, MIRR), prednosti in
slabosti kriterijev
3. Ocenjevanje denarnega toka nalozb (opredelitev dodatnega denarnega toka,
nepovratnih stroSkov, eksternalij, vpliv inflacije ...)

. Analiza tveganja investicijskih projektov tveganje projekta kot samostojnega
projekta, tveganje projekta znotraj podjetja, trzno tveganje projekta; upostevanje
tveganja v analizi investicijskega projekta)

Izvajalec: dr. Aljosa Valentin¢i¢ (8 ur)

o

Struktura kapitala podjetja
1. Vpliv strukture kapitala na vrednost podjetja
2. Optimalna in ciljna struktura kapitala
lzvajalec: dr. Ales Berk Skok (2 uri)

Tveganje in donosnost
Opredelitev in merjenje donosnosti in tveganja
Tveganje posamezne nalozbe
Tveganje v zvezi s premozenjem
Opredelitev sistemati¢énega in nesistemati¢nega tveganja
Modeli dolo¢anja zahtevane donosnosti tveganih nalozb (CAPM, indeksni model)
Dejavniki tveganja na ravni podjetja (beta koeficient)
lzvajalec: dr. Igor Loncarski (4 ure)

ouhwb~

Izvedeni finanéni instrumenti — opcije
1. Opredelitev izpeljanih finan¢nih instrumentov oz. opcij (mehanika in lastnosti)
2. Modeli vrednotenja opcij
3. Primeri prakticne uporabe opcij



4.

Realne opcije
Izvajalec: dr. Ales Berk Skok (6 ur)

Nalozbe z nespremenljivim donosom (obveznice)

RN =

Casovna struktura obrestnih mer
Vrste obveznic, vrednotenje obveznic, mere donosnosti, tveganja pri obveznicah
Trajanje obveznice in konveksnost
Analiza cenovne obcutljivosti obveznic
Vrednotenje obveznic z vgrajenimi opcijami (zamenljive obveznice, odpoklicne
obveznice)

Izvajalec: dr. Igor Loncarski (6 ur)

SKUPAJ: 26 ur

4. OBVEZNA STUDIJSKA LITERATURA

1. Elektronsko gradivo (dr. Igor Lon¢&arski, dr. AljoSa Valentin€i¢, dr. Ales Berk)

2. lzbrana poglavja iz:

Berk, J., in Demarzo, P.: Corporate Finance. 4. izdaja (Global edition), Pearson, 2016
Quiry, P., Le Fur, Y., Salvi, A., Dallochio, M., in Vernimmen, P.: Corporate Finance:
Theory and Practice. 5. izdaja, Wiley, 2017

Fabozzi, F. J.: Fixed Income Analysis, CFA Investment Series. 3. izdaja, CFA Institute
& Wiley, 2015

Reilly, F. K. in Brown K. C.: Investment Analysis and Portfolio Management. 10.
izdaja, South-Western College Publications, 2011

5. PRIPOROCLJIVA LITERATURA

1. Kodeks poklicne etike poslovnega finan¢nika
http://www.si-revizija.si/financniki/dokumenti/Kodeks poklic etike pf.pdf.

2. Kodeks poslovnofinanénih nacel
http://www.si-revizija.si/financniki/dokumenti/kodeks posfin nacel-celotno.pdf

3. Mednarodni standardi ocenjevanja vrednosti
http://www.si-revizija.si/webform/mednarodni-standardi-ocenjevanja-vrednosti-2017

4. Slovenski poslovnofinanéni standardi
http://www.uradni-list.si/1/objava.ijsp?urlid=200156&stevilka=2985

6. OBLIKE IN METODE IZOBRAZEVALNEGA DELA

Predavanja ter predstavitve prakti¢nih problemov in izraunov

7. OBVEZNOSTI STUDENTA

Udelezba in aktivho sodelovanje na predavanjih



8. IZPIT

Izpit je pisen: 10 vprasan;
Cas trajanja: 120 minut
Pozitivno: 51 toc¢k (od 100 moznih)

9. UCNI IN IZVEDBENI NACRT PRIPRAVIL

Nosilec predmeta in odgovoren za izvedbo: dr. Igor Loncarski
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PREDMET: MATEMATICNE IN STATISTICNE METODE

1. VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA

Cilj predmeta je osvezitev in poglobitev teoreti¢nih in prakti¢nih znanj s podrocja specifi¢nih
kvantitativnin metod. Poudarek je na obvladanju izraCunov s podrocja finanéne matematike,
potrebnih za presojo podatkov o finanénem poslovaniju, in statistiCnih tehnik, ki jih bo bododi
imetnik strokovnega naziva Instituta uporabljal za analizo popolnih ali vzorénih podatkov ter
na njihovi osnovi sprejemal ustrezne sklepe o verodostojnosti raunovodskih izkazov.

2. IZVAJALCA PREDMETA

Nosilka: dr. Lidija Zadnik Stirn

3. VSEBINSKI SKLOPI

A. Matemati¢ni del

1. Metode obrestovanja

2. Tipi€ni depozitni in kreditni posli pravnih oseb

3. Donosnost nalozb

4. Efektivna obrestna mera in dejanska cena denarja

5. Tveganije in odlo€anje na osnovi pricakovane vrednosti

6. Presoja sedanje vrednosti razli¢nih finan¢nih tokov
lzvajalka: dr. Lidija Zadnik Stirn (5 ur)

B. Statisti¢ni del
1. Opisna statistika, prikazovanje in interpretacija revizijskih podatkov
2. Metode vzor€enja (s poudarkom na znacilnostih revizijskega procesa)
3. Ocenjevanje statisti¢nih parametrov in preskusanje domnev
4. Pregled statisti¢ne teorije odloCitev
5. Linearni regresijski model
6. Osnovna analiza ¢asovne vrste: indeksi, stopnja rasti, povprecni koeficient
dinamike
lzvajalka: dr. Lidija Zadnik Stirn (5 ur)

SKUPAJ: 10 ur

4. OBVEZNA STUDIJSKA LITERATURA

1. Cibej, J. A.: Studijsko gradivo za predmet matemati¢ne in statisticne metode, |. del —
matemati¢ne metode. Slovenski in&titut za revizijo, Ljubljana 2009

2. Zadnik Stirn, L.: Studijsko gradivo za predmet matematiéne in statisticne metode, II. del —
statisticne metode. Slovenski institut za revizijo, Ljubljana 2009

11
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. PRIPOROCLJIVA LITERATURA

. Matematiéni del

Bosch, K. B.: Finanzmathematik. R. Oldenburg Verlag, Dunaj 1987

Cibej, J. A.: Matematika za ragunovodje in finanénike. Zveza raéunovodij, finanénikov in
revizorjev Slovenije, Ljubljana 2001.

Cibej, J. A.: Clanki iz Banénega vestnika in Revizorja, navedeni v $tudijskem gradivu
Fabozzi, F. J.: Fixed Income Mathematics, Analytical & Statistical Techniques. Third
Edition, McGraw-Hill, New York 1997

Levyne, O.: Mathématiques financiéres. Sefi, Pariz 1992

Lisle, C. D.: Financial Calculations for Business. Kogan Page Ltd., London 1990

Pecatti, L.: Matematica per la finanza aziendale. Editori Riuniti, Rim 1994, 368 str.

Zima, P., Brown, R., L.: Mathematics of Finance. Third Edition, McGraw-Hill Ryerson
Ltd., Toronto 1988

. Statisti¢ni del

Anderson, D. R., Sweeney, D. J., Williams, T. A., Freeman, J., Shoesmith, E.: Statistics
for Business and Economics. Thomson Learning, London, 2007

Bohanec, M.: Odlo¢anje in modeli. DFMA-zaloznistvo, Ljubljana 2006

Curwin, J., Slater, R.: Quantitative Methods for Business Decisions. Thomson Learning,
London 2008

Dielman, T. E.: Applied Regression Analysis. Thomson Learning, London 2005

Downing, D., Clark, J.: Business Statistics. Barron's Educational Business Review Series,
Hauppauge, New York 1992

Kodmelj, B., Rovan, J.: Statisti¢no sklepanje. Ekonomska fakulteta Univerze v Ljubljani,
Ljubljana 2000

Taylor, S.: Business Statistics. Palgrave, New York 2001

Winston, W. L.: Operations Research. Duxbury, Belmont (Kalifornija) 1998

Zadnik Stirn, L.: Metode operacijskih raziskav za poslovno odlo¢anje. Visoka Sola za
upravljanje in poslovanje, Novo mesto 2001

6. OBLIKE IN METODE IZOBRAZEVALNEGA DELA

TeoretiCna predavanja, povezana s praktiCnimi vajami

7. OBVEZNOSTI STUDENTA

Udelezba in aktivho sodelovanje na predavanjih

8. IZPIT

Pisni izpit: 4 naloge iz prvega dela in 4 naloge iz drugega dela
Cas trajanja: 120 minut
Pozitivno: 51 toc¢k (od 100 moznih), pri tem vsaj 20 tock iz vsakega dela

9. PRIPRAVA UCNEGA IN IZVEDBENEGA NACRTA

Nosilka predmeta in odgovorna za izvedbo: dr. Lidija Zadnik Stirn
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PREDMET: METODE OCENJEVANJA VREDNOSTI PODJETIJ

1. VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA

Cilj tega predmeta je, da se kandidati seznanijo z nacini in metodami ocenjevanja vrednosti
podjetij. V okviru tega predmeta bodo tako logeno in podrobno predstavljeni tile nacini in
metode ocenjevanja vrednosti:
— na donosu zasnovan nacin:

— metoda diskontiranega denarnega toka,

— metoda uglavni¢enja (kapitalizacije);
— nacin trznih primerjavah zasnovan nacin:

— metoda primerljivih na borzo uvrd€enih podijetij,

— metoda primerljivih kupoprodaj podjetij;
- na sredstvih zasnovan nacin:

— metoda prilagojenih knjigovodskih vrednosti,

— metoda preseznih donosov.

Prav tako se bodo ocenjevalci seznanili s pribitki in odbitki, ki veljajo za podrocje ocenjevanja
vrednosti podjetij, in sicer

- s pribitkom / odbitkom za obvladovanje (pomanjkanje obvladovanja) in

-z odbitkom za trzljivost.

2. IZVAJALCI PREDMETA
Nosilka: mag. Karin LuSnic

Sodelavci: mag. Ivan Kebri¢, mag. Bostjan Malus, Milena Kosi

3. VSEBINSKI SKLOPI

1. Uvod v nacine in metode ocenjevanja vrednosti (predstavitev metod, njihove uporabe ter
njihove prednosti in slabosti)
Izvajalec: mag. Ivan Kebri¢ (1 ura)

2. Na donosu zasnovan nacin ocenjevanja vrednosti in v tem delu predstavitev
— metode diskontiranega denarnega toka
— metode kapitalizacije donosa
— diskontne mere
— primerov uporabe metode diskontiranega denarnega toka

V okviru tega dela je predvidena tudi delavnica (praktiéna uporaba na donosu zasnovanega
nacina ocenjevanja vrednosti)
lzvajalec: mag. Ivan Kebric¢ (6 ur): predavanje (4 ure) in delavnica (2 uri)

3. Trzni nacin in v okviru tega nacina predstavitev
— metode primerljivih podjetij, uvr§€enih na borzo
— metode primerljivih kupoprodaj podijetij
lzvajalca: mag. Karin LusSnic (3 ure) predavanja in mag. Bostjan Malus (3
ure) = skupaj: (6 ur) od tega (2 uri) delavnice
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4. Na sredstvih zasnovan nacin in v okviru tega nacina predstavitev metode neto vrednosti
sredstev
Izvajalki: mag. Karin LuSnic (3 ure) predavanja in Milena Kosi (3 ure) =
skupaj (6 ur) od tega (2 uri) delavnica

5. Pribitki in odbitki za obvladovanje
Izvajalka: mag. Bostjan Malus (2 uri)

6. Odbitki za pomanjkanje trzljivosti
Izvajalec: mag. Bostjan Malus (3 ure)

7. Pregled porocila o ocenjevanju vrednosti
Izvajalka: Milena Kosi (3 ure)

8. Priprava za lzpit
Izvajalec: mag. Ivan Kebri¢ (2 uri)

SKUPAJ: 29 ur

4. OBVEZNA STUDIJSKA LITERATURA

1. Elektronsko gradivo (mag. lvan Kebri€¢, mag. Karin Lusnic, BoStjan Malus, Milena Kosi)

5. PRIPOROCLJIVA LITERATURA

1. Fishman, Pratt, Griffith, Wilson: Guide to business valuation. Volume 1, Practitioners
Publishing Company, 2011:
— poglavje 500 — Capitalized and Discount Return Method

2. Fishman, Pratt, Griffith, Wilson: Guide to business valuation. Volume 2, Practitioners
Publishing Company, 2011:
— poglavje 600 — Valuation methods based on guideline company data
— poglavje 700 — Underlying assets, excess earnings and other methods
— poglavje 800 — Wrapping up the engagement
— poglavje 900 — Valuation report

3. Pratt, Reilly, Schweihs: Valuing a business. The analysis and Appraisal of Closely held
companies, McGraw Hill Companies, Inc., Fifth Edition, New York 2008

4. Pratt, Grabowski: Cost of Capital. Applications and Examples, Wiley, Fifth Edition, 2014.

6. OBLIKE IN METODE IZOBRAZEVALNEGA DELA

TeoretiCna predavanja in interaktivno obravnavanje aktualnih primerov ocenjevanja vrednosti

7. OBVEZNOSTI STUDENTA

UdelezZba in aktivho sodelovanje na predavanjih
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8. IZPIT

Pisni izpit: 24 vprasan;j
Cas trajanja: 145 minut
Pozitivno: 51 tock (od 100 moznih)

9. PRIPRAVA UCNEGA IN IZVEDBENEGA NACRTA

Nosilka predmeta in odgovorna za izvedbo: mag. Karin LuSnic
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PREDMET: OSNOVE VREDNOTENJA PODJETIJ

1. VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA

Cilj tega predmeta je, da se kandidati seznanijo z vsemi postopki, ki so potrebni za
ocenjevanje vrednosti posameznega podjetja. Kandidati se bodo seznanili s tem, kako se
opredeli projekt ocenjevanja vrednosti in kaj je potrebno storiti, preden zaCnemo ocenjevati
podjetje oziroma preden sklenemo pogodbo z naro¢nikom.

V nadaljevanju bo kandidatom predstavljena celovita analiza ocenjevanega podjetja, ki bo
obsegala zbiranje potrebnih kvantitativnih in kvalitativnih podatkov o ocenjevanem podjetju,
celovita analiza financne uspesnosti in premozenjskega stanja ocenjevanega podjetja ter
analiza kazalnikov. Pri tem bo poseben poudarek namenjen analiziranju racunovodskih
izkazov ocenjevanega podjetja in primerljivih podjetij z namenom identificiranja potrebnih
prilagoditev.

Prav tako bodo kandidati v tem delu seznanjeni s tem, kako se je treba lotiti priprave celovite
makroekonomske analize in analize panoge.

2. IZVAJALCI PREDMETA
Nosilec: dr. Samo Javornik

Sodelavci: Milena Kosi, mag. Ivan Kebri¢, dr. Samo Javornik

3. VSEBINSKI SKLOPI

1. Opredelitev projekta ocenjevanja vrednosti in zahteve pri poroanju o ocenjevanju
vrednosti (pregled osnovnih sestavin Porocila o ocenjevanju vrednosti)
Izvajalka: Milena Kosi (1 ura)

2. Celovita analiza ocenjevanega podjetja — analiza klju&nih dejavnikov podjetja

- zbiranje potrebnih kvalitativnih in kvantitativnin podatkov o ocenjevanem
podjetju

- analiza dejavnikov podjetja, ki lahko vplivajo na ocenjevanje vrednosti (lastniSka
struktura, zunajbilanéna evidenca, transakcije s povezanimi osebami, analiza
kupcev, analiza dobaviteljev, analiza zaposlenih, kompenzacija zaposlenih,
investicije ...)

Izvajalec: dr. Samo Javornik 4 ure)

3. Celovita analiza ocenjevanega podjetja — finan¢na analiza
- analiza Ze sestavljenih raCunovodskih izkazov
- analiza kazalnikov
- prilagoditve podatkov iz raCunovodskih izkazov
- analiza ocenjevanega podjetja in analiza primerljivih podjetij (benchmark)
lzvajalec: mag. Ivan Kebric (6 ur)

4. Makroekonomska analiza in analiza dejavnosti
- makroekonomska analiza
- analiza dejavnosti
Izvajalec: dr. Samo Javornik (5 ur)
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SKUPAJ: 16 ur

4. OBVEZNA STUDIJSKA LITERATURA

1.

6.

Elektronsko gradivo (Hartman, Kosi, Kebri¢, Javornik)

. PRIPOROCLJIVA LITERATURA

. Fishman, Pratt, Griffith, Wilson: Guide to business valuation, Volume 1. Practitioners

Publishing Company, 2011:

— poglavje 100 — Overview of a business valuation engagement
— poglavje 200 — Overview of valuation terms and methodology
— poglavje 300 — Pre engagement procedures

— poglavje 400 — Data gathering and analysis

Pratt, Reilly, Schweihs: Valuing a business. The analysis and Appraisal of Closely held
companies, McGraw Hill Companies, Inc., Fifth Edition, New York 2008

OBLIKE IN METODE IZOBRAZEVALNEGA DELA

TeoretiCna predavanja in interaktivno obravnavanje aktualnih primerov

7.

OBVEZNOSTI STUDENTA

UdelezZba in aktivho sodelovanje na predavanjih

8.

1ZPIT

Pisni izpit: 16 vprasanj
Cas trajanja: 90 minut
Pozitivno: 51 toc¢k (od 100 moznih)

9.

PRIPRAVA UCNEGA IN IZVEDBENEGA NACRTA

Nosilec predmeta in odgovoren za izvedbo: dr. Samo Javornik
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PREDMET: POKLICNA ETIKA IN POSLOVNO KOMUNICIRANJE

1. VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA

Cilj tega predmeta je spoznanje, da poslovni svet obvladuje komunikacija. Ne zados¢a le
sklicevanje na nazive in strokovne reference, potrebna je prava in ucinkovita predstavitev.
Vsako sreCanje, vsak stik je komunikacijski proces, ki ga obvladujejo govor, obnasanje,
neverbalna komunikacija, vrednote, etika in pravila, ki veljajo v poslovnem svetu. Ravno zato
bo poudarek namenjen predvsem slednjemu; kako svoj etiéni kodeks upostevati v
vsakodnevni komunikaciji ter kako biti etiCen in uspeSen v poslovnih komunikacijskih
situacijah.

2. IZVAJALEC PREDMETA

Nosilec: Leon Magdalenc

3. VSEBINSKI SKLOPI

1. Osnove komunikacije
Izvajalec: Leon Magdalenc (1 ura)

2. Etika v poslovnem svetu in komuniciranju
Izvajalec: Leon Magdalen (2 uri)

3. Kako v komunikaciji prepoznati priloZnosti
Izvajalec: Leon Magdalenc (1 ura)

4. Kako pustiti vtis — od govora do neverbalnih znakov in nazaj
Izvajalec: Leon Magdalenc (1 ura)

SKUPAJ: 5 ur

4. OBVEZNA STUDIJSKA LITERATURA

1. Elektronsko gradivo (Leon Magdalenc)

2. Kodeks poklicne etike notranjega revizorja
http://www.si-revizija.si/notranji_revizorji/dokumenti/Kodeks poklic etike-nr.pdf

3. Kodeks poklicne etike ocenjevalca vrednosti
http://www.si-revizija.si/ocenjevalci/dokumenti/Kodeks etike-oc vredn.pdf

4. Kodeks poklicne etike preizkuSenega davénika
http://www.si-revizija.si/davcniki/dokumenti/Kodeks etike preiz_dav.pdf

5. Kodeks poklicne etike racunovodije
http://www.si-revizija.si/racunovodje/dokumenti/kodeks etike-racunovodija.pdf

6. Kodeks poklicne etike za raunovodske strokovnjake
http://www.mf.gov.si/fileadmin/mf.gov.si/pageuploads/Javno ra%C4%8Dunovodstvo/Pred
pisi/Dokumenti EU/Kodeks etike rac strokovnjaki.pdf
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. PRIPOROCLJIVA LITERATURA

Easier, T, Easier, C: Priprava na poslovni pogovor. Orbis, Ljubljana 2006

Garner, A.: Conversationally Spekaing. McGraw-Hill, New York 1981

Leil Lowndes: How To talk To Anyone. McGraw-Hill, New York 2003

Knezevic, A. N.: Oljka, o sporazumevanju in obnasanju. Didakta, Radovljica 2002
Nowak, A.: Power Speaking. Allworth Press, New York 2004

Patterson K., et. al: Crucial Conversations. McGraw-Hill, New York 2002

OBLIKE IN METODE IZOBRAZEVALNEGA DELA

TeoretiCna predavanja in interaktivno obravnavanje aktualnih primerov iz korporacijske
prakse — primer zapisa

7.

OBVEZNOSTI STUDENTA

Udelezba in aktivho sodelovanje na predavanjih

8. IZPIT

Ni izpita

9. PRIPRAVA UCNEGA IN IZVEDBENEGA NACRTA

Nosilec predmeta in odgovoren za izvedbo: Leon Magdalenc
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PREDMET: POSEBNOSTI PRI OCENJEVANJU VREDNOSTI
PODJETIJ IN PREGLED POROCILA O OCENJEVANJU
VREDNOSTI

1. VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA
Cilj tega sklopa izobrazevanja je, da se kandidati seznanijo s posebnimi podrogji ocenjevanja
vrednosti, ki so pomembna pri njihovem nadaljnjem delu, na primer z
— ocenjevanjem vrednosti neopredmetenih sredstev,
— ocenjevanjem vrednosti za namene iztisnitev in menjalnih razmerij,
— ocenjevanjem vrednosti za namene racunovodskega porocanja.
2. IZVAJALCA PREDMETA

Nosilec: Dean Mikolic¢

Sodelavci: Mojca Janko in mag. Dorde Mihajlovié

3. VSEBINSKI SKLOPI

1. Ocenjevanje vrednosti neopredmetenih sredstev
Izvajalka: Mojca Janko (3 ure)

2. Ocenjevanje vrednosti za namene iztisnitev in dolo€itev menjalnih razmerij ter druga
ocenjevanja vrednosti po ZGD-1
Izvajalec: Dean Mikoli¢ (3 ure)

3. Ocenjevanje vrednosti podjetij in insolvenéni postopki
Izvajalec: mag. Porde Mihajlovi¢ (4 ure)

SKUPAJ: 10 ur

4. OBVEZNA STUDIJSKA LITERATURA

1. Elektronsko gradivo (mag. Karin Lu$nic, Dean Mikoli¢, mag. mag. Dorde Mihaijlovic,)

5. PRIPOROCLJIVA LITERATURA

1. Aktualni strokovni €lanki, ki obravnavajo navedena podrocja (sporo¢eno na predavanjih)
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6. OBLIKE IN METODE IZOBRAZEVALNEGA DELA

TeoretiCna predavanja in interaktivno obravnavanje aktualnih primerov iz korporacijske
prakse

7. OBVEZNOSTI STUDENTA

UdelezZba in aktivho sodelovanje na predavanjih

8. IZPIT

Pisni izpit: 10 vprasanj
Cas trajanja: 60 minut
Pozitivno: 30,6 tock (od 50 moznih)

9. PRIPRAVA UCNEGA IN IZVEDBENEGA NACRTA

Nosilec predmeta in odgovoren za izvedbo: Dean Mikoli¢
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PREDMET: RACUNOVODENJE IN SLOVENSKI RACUNOVODSKI
STANDARDI

1. VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA

Cilj tega predmeta je nadgraditi temeljno znanje o osnovah finanénega ra¢unovodenja ter
spoznati osnovne znacilnosti in zakonitosti bilan€nega prava in finan¢nega ra¢unovodenja v
Sloveniji. V okviru izvajanja predmeta bodo Studenti udeleZenci izobrazevanja podrobneje
spoznali temeljna pravila racunovodenja in pravila pripoznavanja, merjenja, vrednotenja,
evidentiranja ter razkrivanja posameznih vrst sredstev in obveznosti do njihovih virov ter
pravila sestavljanja ratunovodskih izkazov.

2. IZVAJALCI PREDMETA
Nosilec: dr. Marjan Odar

Sodelavci: Dusan Hartman, mag. Sasa Jerman, Mihael Kranjc in Silva Koritnik Rakela

3. VSEBINSKI SKLOPI

Opredelitev finanénega racunovodenja
1. Pravna ureditev raunovodenja v EU, Direktiva 2013/ 34 EU
2. Pravne podlage ureditve racunovodenja v Sloveniji
3. 8. poglavje ZGD-1
4. Temeljna nagela raCunovodenja in raunovodske predpostavke
5. Podlage za merjenje postavk v raCunovodskih izkazih
6. Uvod v SRS in Okvir SRS
Izvajalec: dr. Marjan Odar (5 ur)

Slovenski radunovodski standardi: SRS 1, SRS 2, SRS 6, SRS 17
Izvajalec: Dusan Hartman (3 ure)

Slovenski radunovodski standardi: SRS 4, SRS 12, SRS 13, SRS 14
Izvajalec: Mihael Kranjc (2 uri)

Slovenski racunovodski standardi: SRS 5, SRS 7, SRS 9, SRS 10, SRS 11, SRS 15
Izvajalka: mag. Sasa Jerman (4 ure)

Slovenski racunovodski standardi: SRS 3, SRS 8, SRS 16, SRS 20, SRS 21
Izvajalec: dr. Marjan Odar (4 ure)

Slovenski radunovodski standardi: SRS 22, SRS 23

Izvajalec: Silva Koritnik Rakela (2 uri)

SKUPAJ: 20 ur
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4. OBVEZNA STUDIJSKA LITERATURA

1. Odar, M., et al.: Finan¢no raCunovodstvo za druzbe. Slovenski in&titut za revizijo
(izdajatelj), Zveza racunovodij, finan¢nikov in revizorjev Slovenije (zaloznica), Ljubljana
2011

2. Elektronsko gradivo (dr. Marjan Odar, Vera Zupanci¢, Romana Hieng, dr. Stanko Kozelj,
Janez Lipnik)

3. Slovenski racunovodski standardi
http://www.si-revizija.si/publikacije/index.php

4. Zakonodaja o raCunovodenju EU
http://eur-lex.europa.eu/sl/legis/latest/chap1710.htm

5. Zakon o gospodarskih druzbah, ZGD-1-UPB3, 8. poglavje, Uradni list RS, &t. 65/09, in
nadaljnje spremembe s podrejenimi predpisi
http://zakonodaja.gov.si/rpsi/r01/predpis ZAKO4291.html

5. PRIPOROCLJIVA LITERATURA

1. Hieng, R., Kozelj, S., Odar, M., Zupandi¢, V.: Kontni naért in ponazoritve knjizenj za
gospodarske druzbe in zadruge. Zepni kontni naérti, Zveza radunovodij, finanénikov in
revizorjev Slovenije, Ljubljana 2008

2. Kocbek, M., Bohinc, R., Bratina, B., lledi¢, M., lvanjko, 8., Knez, R., Odar, M., Pivka, H.,
Plavsak, N., Preli¢, S., PSeni¢nik, D., Puhari¢, K., Zabel, B.: Veliki komentar Zakona o
gospodarskih druzbah (ZGD-1). GV Zalozba, Ljubljana 2006

3. Odar, M.: Predpostavka previdnosti ter vrednotenje sredstev in dolgov po posteni
vrednosti. Zbirka Srebrna knjiga, St. 16, Zveza racunovodij, financnikov in revizorjev
Slovenije, Ljubljana 2003

4. Turk, I., Kavéi¢, S., Kokotec - Novak, M., Kozelj, S., Odar, M.: Finanéno racunovodstvo:
splosni del. Zbirka Standardni ucbeniki, §t. 6, Zveza raCunovodij, finan¢nikov in revizorjev
Slovenije, Ljubljana 2004

5. Turk, I.: Pojmovnik racunovodstva, financ in revizije. Zveza raCunovodij, finan¢nikov in
revizorjev Slovenije, Ljubljana 2000

6. OBLIKE IN METODE IZOBRAZEVALNEGA DELA

TeoretiCna predavanja in interaktivno obravnavanje knjizenj poslovnih dogodkov, vkljuéno s
pravili sestavljanja raCunovodskih izkazov

7. OBVEZNOSTI STUDENTA

UdelezZba in aktivho sodelovanje na predavanjih

8. IZPIT
Pisni izpit: 20 vprasan;j

Cas trajanja: 160 minut
Pozitivno: 51 tock (od 100 moznih)
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9. PRIPRAVA UCNEGA IN IZVEDBENEGA NACRTA

Nosilec predmeta in odgovoren za izvedbo: dr. Marjan Odar

24



PREDMET: STANDARDI OCENJEVANJA VREDNOSTI

1. VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA

Cilj tega predmeta je pridobiti znanja s podrocja strokovnih pravil, ki jih opredeljuje Hierarhija
pravil ocenjevanja vrednosti. Poseben poudarek je namenjen Mednarodnim standardom
ocenjevanja vrednosti.

Slusatelj, ki uspedno osvoji snov predmeta, pozna vsebino strokovnih pravil in je sposoben
uporabljati druga osvojena znanja s podrocja ocenjevanja vrednosti podjetij, skladno s temi
pravili.

2. IZVAJALCI PREDMETA
Nosilka: mag. Karin Lusnic

Sodelavci: Milena Kosi, Janez Kratnar, Mojca Janko, mag. Petra Nagode Zupandic,
Grega Hojnik in Slavko Stosicki

3. VSEBINSKI SKLOPI

1. Predstavitev Hierarhije pravil ocenjevanja, Bistvene stvari ZRev-2,, SPS 1, SPS 7, Kodeks
etike
Izvajalka: Milena Kosi (2 uri)

2. Predstavitev MSOV — Pojmovnik, Okvir MSOV, MSOV 101 — Obseg dela, MSOV 102 -
Raziskovanje, MSOV 103 — Poro&anje, MSOV 104 — Podlage vrednosti, MSOV 105 —
Metode ocenjevanja

Izvajalka: mag. Karin Lusnic(3 ure)

3. MSQOV 200 - podjetja in delezi, MSOV 210 — neopredmetena sredstva i
Izvajalec: mag. Karin Lusnic (1 ura)

4. MSOV 300 - stroji in oprema in SPS 3
Izvajalec: Slavko StosSicki (1 ura)

5. MSQV 400 — pravice na nepremi¢ninah, MSOV 410 — nepremic¢nine v izgradnji ter SPS 2
Izvajalec: Janez Kratnar (2 uri)

6. Standardi TEGOVA
Izvajalec: Grega Hojnik (1 ura)

7. Ocenjevanje vrednosti za namene racunovodskega porocanja - podjetja
Izvajalec: Mojca Janko (2 uri)

8. Ocenjevanje vrednosti za namene racunovodskega porocanja - nepremicnine
Izvajalec: mag. Petra Nagode Zupan¢ic (4 ure)

SKUPAJ: 16 ur
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4. OBVEZNA STUDIJSKA LITERATURA

1. Hierarhija pravil ocenjevanja vrednosti
http://www.si-revizija.si/sites/default/files/ocenjevalci/hierarhija pravil-ocv.pdf

2. Mednarodni standardi ocenjevanja vednosti MSOV 2017
http://www.si-revizija.si/sekcijaocenjevalcev/imednarodni-standardi-ocenjevanja-vrednosti-
2017

3. Aktualni Slovenski poslovno finanéni standardi....
http://www.si-revizija.si/sekcijaocenjevalcev/pravila-stroke

4. TEGoVA standardi....
http://www.tegova.org/data/bin/a5738793c0c61b EVS 2016.pdf

5. Pravila razvrS¢ena v Hierarhijo pravil ocenjevanja vrednosti
http://www.si-revizija.si/sekcijaocenjevalcev/pravila-stroke

5. PRIPOROCLJIVA LITERATURA

1. Publikacije, objavljene na spletni strani IVSC
http://www.ivsc.org/pubs/index.html

6. OBLIKE IN METODE IZOBRAZEVALNEGA DELA

Predavanja in razprave o standardih ocenjevanja vrednosti in drugih pravilih stroke

7. OBVEZNOSTI STUDENTA

UdelezZba in aktivho sodelovanje na predavanjih

8. IZPIT

Pisni izpit: 18 vprasan;
Cas trajanja: 90 minut
Pozitivno: 45,9 tock (od 90 moznih)

9. PRIPRAVA UCNEGA IN IZVEDBENEGA NACRTA

Nosilka predmeta in odgovorna za izvedbo: mag. Karin Lus$nic
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PREDMET: IZDELAVA OCENE VREDNOSTI PODJETJA NA IZBRANEM PRIMERU

PREDMET: IZDELAVA OCENE VREDNOSTI PODJETJA NA IZBRANEM PRIMERU

1. VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA

Cilj predmeta je, da Studenti pred pripravo zakljuéne naloge v skupini in pod vodstvom
predavatelja izdelajo in zagovarjajo oceno vrednosti izbranega podjetja. Na ta nacin Studenti
pridobijo prakti¢ne izkusnje, ki jim bodo pomagale pri izdelavi zaklju¢ne naloge. Predavatelj
jih bo ob zagovoru primera opozoril na napake, pomanjkljivosti in slabe prakse s podrocja
ocenjevanja vrednosti.

2. IZVAJALEC PREDMETA

Nosilec in izvajalec: dr. Samo Javornik

W

. VSEBINSKI SKLOPI

— Uvodni sestanek s skupinami, na katerem predavatelj s skupinami prouci predlagane
primere podjetij in poda zakljuéne napotke za izdelavo naloge (2 Solski uri);

— pregled opravljenega dela in razprava o vsebinskih dilemah, izmenjava izkusenj med
kandidati ter med kandidati in predavateljem (2 x 2 Solski uri);

— zakljuéni zagovori seminarskih nalog (2 X 4 Solske ure).

4. OBVEZNA STUDIJSKA LITERATURA

Pravila stroke doloCena s Hierarhijo pravil ocenjevanja vrednosti

5. OBLIKE IN METODE IZOBRAZEVALNEGA DELA

Izdelava seminarske naloge v skupini. Ustna predstavitev seminarske naloge.

6. OBVEZNOSTI KANDIDATA

Priprava dispozicije seminarske naloge, izdelava seminarske naloge, proucitev seminarskih
nalog ostalih skupin in priprava vprasanj za razpravo.

7. IZPIT
Izdelava pisne seminarske naloge
Ustni zagovor

Uspesnost: Ocenjuje se delo skupine. Vsi ¢lani skupine dobijo oceno, ki jo dobi skupina.

8. PRIPRAVA UCNEGA IN IZVEDBENEGA NACRTA
Nosilec predmeta in odgovoren za izvedbo: dr. Samo Javornik.
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